Budget 2025-28 Temaforslag drift

Borger- og Arbejdsmarkedsudvalget

Nr. 3: Uddannelsesaftaler til paedagogiske assistentelever

1.000 kr. 2025 2026 2027 2028
Udvidelse med seks elever 311 1.088 1.521 1.692
Arbejdskraftsvaerdi -68 -381 -508 -628
Administration 74 112 149 149
Forzeldrebetaling -79 -205 -291 -303
Friplads og sgskendetilskud 27 70 99 103
Private tilbudstyper 47 121 172 180
Ialt 312 805 1.142 1.193
+ = udgift, - = indteegt
Resume:

Forslaget indebaerer en udvidelse af antallet af uddannelsesaftaler til paedagogiske
assistentelever fra seks til 12 pr. ar.

Sagsfremstilling:

De fynske kommuner er blevet kontaktet af SOSU Fyn, som er udfordret af manglen pa
uddannelsesaftaler til paedagogiske assistentelever. De manglende uddannelsesaftaler
betyder, at de studerende ma droppe ud af deres uddannelse. Baggrunden for
udfordringen er, at SOSU Fyns dimensionering fra statens side er havet, uden at
kommunerne kompenseres for den stigende udgift til uddannelsesaftaler.

Svendborg Kommune ansaetter pd nuveaerende tidspunkt seks paedagogiske
assistentelever pr. ar fordelt p& dagtilbudsomradet, skoleomradet og det specialiserede
bgrne- og voksenomrade. P& grund af manglen pa uddannelsesaftaler har SOSU Fyn
valgt ikke at udnytte hele den dimensionerede kvote. Med det faktiske optag i 2023
svarede Svendborg Kommunes procentvise andel til 11 elever. Hvis SOSU Fyn havde
udnyttet den fulde kvote, ville Svendborg Kommune skulle have haft 18 elever. Med
kvoten for 2024 stiger det tal til 20 elever.

SOSU Fyn tilkendegiver i vedlagte notat, at de vil abne den paedagogiske
assistentuddannelse i Svendborg, sdfremt Svendborg Kommune fremover forpligter sig
pa at oprette 12 arlige uddannelsesaftaler til peedagogiske assistentelever mod de
nuvaerende seks aftaler.

En oprettelse af den paedagogiske assistentuddannelse i Svendborg vil i sig selv vaere et
stort aktiv for bAde kommunen og Sydfyn generelt og bidrage til en endnu bredere
pallette af uddannelsesmuligheder for de unge. Det vil samtidig understgtte det samlede
elevtal pd SOSU Fyns afdeling i Svendborg, der i perioder er udfordret af et lavt elevtal.
Fastholdelsen af en attraktiv SOSU-skole i Svendborg er vigtig for variationen af de
unges muligheder for at tage en ungdomsuddannelse. Det er samtidigt vigtigt for
Svendborg Kommune som arbejdsgiver, da SOSU-skolen uddanner dygtige medarbejdere
til den kommunale kernevelfeerd.

De padagogiske assistenter har desuden den hgjeste videreuddannelsesfrekvens blandt
alle erhvervsuddannede, og en stor del af dem, der videreuddanner sig, laeser videre pa
padagoguddannelsen. Derfor kan uddannelse af flere paedagogiske assistenter pa sigt
0gsa understgtte fastholdelsen af paedagoguddannelsen i Svendborg, hvor optaget pt. er
udfordret.
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Pavirkning pa andre omrader:
Indsatsen understgtter Udviklingsstrategiens signaturprojekt "Danmarks bedste
studieby”, hvor fastholdelse og tiltreekning af uddannelser er et vigtigt fokusomrade.

En staerk uddannelsessektor er desuden vigtig for det fremtidige udbud af kvalificeret
arbejdskraft i bade det private erhvervsliv og i den offentlige sektor.

@konomi:

Eleverne starter pa uddannelsen medio aret, hvorfor der i 2025 vil ske en opnormering
med 3,1 normering. Da uddannelsen varer mellem to og tre ar, afhaengig af hvilken
ordning eleven bliver optaget pa, vil der ved fuldt optag i ar fire med seks ekstra elever
hvert ar veere udgifter svarende til 14,4 normeringer.

2025 2026 2027 2028
Normering 3,1 9,1 13,5 14,4

Der er en del administration forbundet med flere elever. Ud over at ansaette eleverne, er
der lgbende registrering af ferie, sygdom, AUB-udbetaling af transport mv. Herudover er
der Igbende supervision af eleverne, sygesamtaler samt opfglgning med skolen og
oplaeringssteder. Forslaget indebaerer derfor ggede udgifter til administration med 5
timer pr. uge forste ar, voksende til 10 timer ugentligt nar ordningen med seks
yderligere elever er fuldt indfaset.

Det er indregnet, at eleverne har en arbejdskraftsvaerdi nar de er i oplaering. Konkret
forudseettes der 10 timer ugentlig i arbejdskraftsveerdi i 1. oplaeringsperiode og 15 timer
ugentligt i 2. opleeringsperiode.

Udgifter til elever vil blive konteret under dagtilbudsomradet, hvorfor forslaget vil
indebaere ggende indtaegter vedr. foraeldrebetaling, modsat vil det give ggede udgifter til
friplads- og sgskendetilskud samt afledt effekt til private tilbudstyper.

Samlet koster forslaget med seks yderligere elever 0,3 mio. kr. i 2025, 0,8 mio.kr. i
2026, 1,1 mio. kr. i 2027 og 1,2 mio. kr. i 2028 og frem.

CO2-Konsekvensvurdering:
Ingen.
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